Globalizacid és intézményi valtozasok, Magyarorszag
vildggazdasagi illeszkedési stratégiai

OTKA K 76870/2009-2013

Osszefoglalo6

A 2009. marcius 1-je és 2013. szeptember 30-a kozott elvégzett munka eredményeit a 2013
nyaran megjelent Intézményi megoldasok, fejlodési modellek c. kotetben foglaltuk 6ssze, ami
200 nyomtatott példanyban, ill. elektronikusan, a http://kvt94.lib.uni-
miskolc.hu:9080/?docld=15414 cimen érhetd el. Eredményeinket kozel kéttucatnyi
konferencian mutattuk be, ill. hozzavetdleg 60 irasban megjelent publikdcidban kozoltik (e
publikéciok szama 2013 végére, a tanulmanyokat megkapo folyoiratok szerkesztdbizottsaganak
dontése flggvényeben, 60 folé emelkedhet). A kutatdbmunka eredményeinek disszeminaciojat
segitend a kotet egy-egy nyomtatott példanyat eljuttattuk a gazdasagpolitika elméleti és
gyakorlati kérdéseivel foglalkoz6 hazai miihelyeihez.

Jelen beszamold el6bb ismerteti az elvégzett szakmai munka fobb allomasait, majd bemutatja
a kutatas menetét éves bontasban, kitér az eredeti munkatervt6l valo eltérés indoklasara, végul
ramutat a kutatasi eredmények lehetséges hasznosulasi formaira.
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Az elvégzett munka attekintése

A JKB modell

A Globalizacio és intézmenyi valtozasok, Magyarorszag vildggazdasagi illeszkedési stratégiai
cimii (OTKA 76870K 2009-2013) kutatasi program keretében elvégzett munkéank f6 célja a
globalizalt gazdasag ¢€letképes fejlodési mintdinak a feltardsa, és kitorési pontok megjelolése
Magyarorszag szamara. Kiindulasi pontunk szerint a fejlédés kulcstényezdinek azonositasa
biztositja az alapot az illeszkedési stratégiak felismeréséhez és kidolgozasahoz. Kuldndsen
nagy hangsulyt fektettlink az intézményi tényezOk vizsgalatara, abbol a megfontolasbol
kiindulva, hogy a globalizalodé vilag meghatarozo jellemzéje a gazdasagi és tarsadalmi
folyamatok, valamint altaldban a kdérnyezet turbulens véaltozésa, és ezekhez a valtozadsokhoz
val6 alkalmazkodas szempontjabol az intézményi tényezok szerepe kritikus jelentdségii.

1. A kutatomunka elsé 1épésében kiilsé szakért6k bevonasaval brainstorming keretében
Osszeallitottunk egy listat azokrdl a tényezOkrdl, amelyek hatast gyakorolhatnak az orszag
gazdasagi potencidljara. A brainstorming eredményei alapjan Osszeéllitottuk a szakértoi
kérddéivet, amelyre 50 faktor keriilt fel. A szakért6i kérddiven arra kértiik valaszadodinkat, hogy
az egyes tényezOk fontossagat 1-7 skalan értékeljék (1 = egydltalan nem fontos; 7 =
kiemelked6en fontos), méghozza kutatasunk harom dimenzidja szerint (jovobeli (J), kiilsé (K)
¢s belso (B) potencial) kiilon-kiilon. Vélaszaddink a fenti 50 tényez0 koziil azokra kellett magas
pontszamot adjanak, amelyeket a magyar gazdasag fenntarthatésaga ¢&s jovobeli
versenyképessége (J), jelenlegi vilaggazdasagi helyzete (K) és jelenlegi versenyképessége (B)
szempontjabol meghatarozonak itéltek. A kérddivet 28 kutato toltotte ki, zomiik a Magyar
Tudoméanyos Akadémia JovOkutatasi Bizottsdgdnak (jelenleg Statisztikai és JovOkutatasi
Tudomaényos Bizottsag) aktiv tagja. Szdmos tudomanyterilet (bdlcsészettudomanyok, miiszaki,
orvostudomanyok, természettudomanyok ¢€s tarsadalomtudomanyok) képviseldiként a széles
perspektivat és a jovo iranti érdeklddést egyesitették a megkérdezés soran.

2. A kérdbivek feldolgozasa utan kiilonitettiik el a kiilsd, belsd és jovobeli potencial
meghatarozo6 valtozoit. A kiértékelés soran minden tényezdt ahhoz a dimenzidhoz soroltunk,
amelyikre a legmagasabb valaszatlag adodott. Ezzel a megolddssal mind az 50 tényezot
besoroltuk egy, €s csakis egy dimenzi6 ala a jovobeli, kiilsé és belsé harmas koziil, majd egy
utolsd transzformacidval csak a valaszatlag folotti értékkel rendelkezoket emeltiik be a
potencialok mérésére szolgdlo indexek kialakitasdba. Végiil 27 tényezdt azonositottunk; ezek
koziil 12 a jovobeli potencidlt, 10 a belsét, 5 pedig a kiilsét hatarozza meg. Az egyes tényezdk
Williamson-féle intézményi hierarchiaba valé besorolasardl (SZ1-4) részletes leiras talalhato
az eredményeket Osszesitd Intézményi megoldasok, fejlédési modellek c. kdtetben.



A jovobeli, kiilso és bels6 potencial dsszetevoi és méroszamai

Jovobeli potencial

Kiiilso potencial

Belso potencial

Vaéllalatok tarsadalmi
feleldsségvallalasa (SZ1-3)

Munkakultura (SZ1)

Energiahatékonysag (SZ3)

Oktatasi kiadasok mértéke
(Sz3)

Lakossag eldregedése (SZ1-
2)

Megujuld eréforrasok
fejlesztése (SZ3)

Lakossag egészsegi allapota
(Sz3)

Kornyezeti fenntarthatdsag
(SZ1-2)

Kutatasi és fejlesztési
kiadasok (SZ3)
Kutatas-fejlesztési potencial
(kutatdk, szabadalmak
szama stb.) (SZ3)

Oktatasi rendszer
hatékonysaga (SZ3)

Gazdasagi nyitottsag
mértéke (SZ3-4)
Orszag-kockazati besorolas
(Sz4)

Pénzligyi szektor stabilitasa
(Sz3)

Arfolyamstabilitas, arfolyam
kiszamithat6saga (SZ3)

Nyelvismeret szintje (SZ4)

Allami beavatkozas
hatékonysag (SZ2-3)
Tarsadalmi jolét szintje
(Sz4)

Adéterhek mértéke (SZ3)

Nyugdijrendszer
fenntarthat6saga (SZ2-3)
Egy fore juto jovedelem
(Sz4)

Realndvekedés mértéke
(Sz4)

Finanszirozasi forrasok
hozzéférhetdsége (SZ3)
Munkaerdpiac rugalmassaga
(S23)

Foglalkoztatas szintje (SZ4)

Képzett munkaerd
hozzéférhetdsége (SZ3)

3. A jovobeli, kiilso és bels6 potencial mérésére a JKB-indexeket fejlesztettik ki. Az indexek
kiszamitasa érdekében legyijtottik a 34 OECD tag 27 osszetevdjének értékét a 2010-es évre,
majd min-max madszerrel valamennyi mutatd értékét egy 1-7 skalara szamitottuk at. A
standardizalt értékek atlagolasaval az egyes orszagok jovobeli, kiilso €s belsd potencialjat mérd
J-, K-, B-indexekhez jutottunk.. Az indexek magas ertéke magas potencialt jelez.

Az OECD orszagok J, K és B-indexértékei

J K B J K B
Ausztrélia 420 532 4,35 Japan 480 3,68 4,01
Ausztria 470 541 405 Koreal 400 426 333
Koztéarsasag
Belgium 390 556 347 Luxemburg 530 6,56 445
Kanada 390 541 450 Mexiko 2,70 3,98 2,85
Chile 3,80 5,03 4,13 Hollandia 440 554 3,83
Csehorszag 3,10 4,97 357 Uj-Zéland 420 452 4,00
Dania 480 577 4,30 Norvégia 520 5,70 4,13
Esztorszag 3,00 494 3,08 Lengyelorszag 290 4,42 3,07
Finnorszag 500 5,72 4,02 Portugalia 350 433 291
Franciaorszéag 440 446 3,04 Szlovékia 3,00 482 325
Németorszag 430 526 3,73 Szlovénia 340 508 2,70
Gorogorszag 290 3,66 2,50 Spanyolorszag 340 423 2,99
Magyarorszag 290 456 2,55 Svédorszag 510 522 4,13
Izland 590 233 442 Svéjc 540 5,37 4,89




frorszég 390 4,17 3091 Torokorszag 330 363 314
Izrael 360 489 413 Egyesult Kiralysag 3,90 4,35 3,60
Olaszorszag 350 382 2,66 Egyesilt Allamok 3,80 427 4,47

4. Annak érdekében, hogy jobban megértsik, hogy a J, K és B-indexek tapasztalt értékei milyen
koriilmények kozott allhattak eld, faktorelemzést végeztiink. Ennek soran kozel 150 valtozo
bevonasaval els6 1épésben azt vizsgaltuk, hogy az egyes valtozok allnak-e €s ha igen, milyen
erdsségii és iranyu kapcsolatban az indexekkel. Ezt kovet6en Kivalasztottuk, melyik indexre
gyakoroljak a legerdsebb szignifikans hatdst, majd elvégeztiikk a faktorelemzést SPSS 19
programcsomag segitségevel. Minden valtozot csak egy indexnél vettink figyelembe,
mégpedig annal, amelyikkel a legerdsebb szignifikans kapcsolatot mutatta.

A jovobeli potencial részindexével szignifikans Osszefliggést mutatd valtozokat a Humantdke,
a Felelos vallalat és az Oktatasi rendszer mindsége faktorokba rendeztik. A K-index
faktoranalizise soran két faktor rajzolédott ki, mégpedig a Nemzeti vonzer6 és a Befektetési
kérnyezet. Végil a B-indexszel korrelalé valtozok harom faktorba tomoritheték, ezek a
Villalati versenyképesség, a Kormanyzati beavatkozés és az Erdforrasok hozzaférhetdsége.
Vagyis a jovObeli potencidlunkat leginkabb az oktatasi rendszer és a humantdke fejlesztésével,
valamint a vallalatok tarsadalmi felel0sségvallalasanak erdsitésével, a kiils6 vonzerdnket a
kedvezd befektetési kornyezet megteremtésével, a belsd potencidlunkat pedig a korméanyzati
terhek enyhitésével és a vallalati szféra erdsitésével, a finanszirozasi hattér megerdsitésével
fokozhatjuk elsésorban.

A J, K és B-index faktorai

J-index

K-index

B-index

J1 Humantbke

K1 Nemzeti vonzero

B1 Vallalati versenyképesség

Munkatermelékenység (PPP)
Teljes termelékenység (PPP)
Egy fore jutd egészségiigyi
kiadasok

Egy fore jutod oktatasi
kiadasok

Vérhatd egészséges élettartam
Egy fore juté K+F kiadasok

Feketegazdasag Kiterjedtsége
Befektetési kockazat
Befektetésre 0sztonz6
orszagimazs

Allamaddssag
hitelmin&sitése

Brain drain intenzitasa
Politikai rendszer kockazatai

Innovécios kapacitas
Vallalatok termelékenysége
Kis- és kdzépvallalati szektor
hatékonysaga

Informéacios technoldgiai
ismeretek

Nagyvéllalati szektor
hatékonysaga

J2 Felelos vallalat

K2 Befektetési kdrnyezet

B2 Kormanyzati beavatkozas

Véllalatok etikai gyakorlata
Vallalkozok tarsadalmi
felelésségvallalasa
Vallalatvezetok hitelessége

Klfoldi befektetések
liberalizaltsaga
Arfolyamstabilitas
Tokepiacok
hozzaférhetdsége
Befektetést 6sztonzo
politikak

Allami tulajdonu véllalatok
stlya

Allami tamogatasok versenyt
torzit6 hatésa

Pénzigyi és bankrendszer
szabalyozasa
Protekcionizmus mértéke
Versenyt 0sztonzo jogi €s
szabalyozasi kdrnyezet

Ease of doing business
Burokréacia mértéke

J3 Oktatasi rendszer

B3 Er6forrasok




mindsége hozzaférhetdsége

Oktatasi teljesitmény Munkaeré-allomany
(matematika) Teljes egy fore jutd energia
Oktatasi teljesitmény mennyiseég
(természettudoméanyok) Allami szabalyozas terhei
Természettudomanyok stlya a Foglalkoztatasi rata
kdzoktatashan Bruttd megtakaritési rata
Versenyképes oktatasi

rendszer

J-index: KMO=0,823, megmagyarazott hanyad 76,4 szazalék; K-index: KMO=0,803, megmagyarazott hanyad
73,7 szazalék; B-index: KMO=0,791, megmagyarazott hanyad 73,408 szazalék) *

5. Annak érdekében, hogy a vizsgalt 34 orszag kozotti eltérések jobban lathatova valjanak,
illetve az iddébeli valtozast egységes rendszerben tudjuk kezelni, egy sajatos klaszterezési
eljarast alkalmaztunk. Az eljaras keretében minden index esetén levalogattuk a magas és
alacsony értékeket felvevo orszagokat. Egyes értéket kapott a vizsgélt orszag, amennyiben az
indexeértéke alacsony volt (1-4 k6zott) és kettes értéket, ha magas (4 felett). Ez az Ugynevezett
felezéses modszer 8 klasztert hatarozott meg a 3 dimenziods térben (J, K és B dimenzio). A
vizsgalt orszagokat ez az eljaras a kovetkezOképpen csoportositotta:

Az OECD orszagok klaszterei felezéses modszerrel
Klaszter szama  Klasztertagok

1(111) Gorogorszag, Olaszorszag, Mexiko, Portugalia, Torokorszag

3(112) Chile, Csehorszag, Esztorszag, Magyarorszag, lzrael, Lengyelorszag,
Szlovékia, Szlovénia, Spanyolorszag

5(211) Egyesilt Kiralysag

6 (212) Izland

7 (221) Belgium, Franciaorszag, Hollandia, irorszag, Dél-Korea, Uj-Zéland

8 (222) Ausztralia, Ausztria, Kanada, Dania, Finnorszag, Németorszag, Japan,

Luxemburg, Norvégia, Svédorszag, Svajc, Egyesult Allamok
Zardjelben a klaszterbesoroldas alapjat képezé J, K és B értékek, ahol 1: 1-4 kozdtti indexérték; 2: 4 feletti
indexérték esetén
A 2. és 4. klaszterbe egy orszag sem volt besorolhato.

6. A faktoranalizis segitségével megvizsgaltuk, hogy az indexértékek mdogdtt milyen
faktorértékek allnak, azaz hogy az orszagcsoportok J, K és B-index terén nyujtott teljesitménye
mogott milyen er6k huzddnak meg.

1. klaszter: Hagyomanyos szerkezetii, elavult modell

Az elsé csoport orszagai (Gordgorszag, Olaszorszdg, Mexiko, Portugalia, Torokorszag)
mindharom vizsgalt dimenzié mentén atlag alatti teljesitmennyel rendelkeznek. Hatranyuk
kilénosen nagy a J-index Felelds vallalat faktoranak terén, amely az etikai, tarsadalmi és
kornyezeti megfontolasok {lizleti életben torténd megjelenését méri. Szintén az atlagtol
elmarado és egyduttal a legrosszabb a teljesitményik a K-index Nemzeti vonzerd elnevezésii

1 A Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) érték annak megitélésében segit, hogy a valtozdk mennyire alkalmasak a
faktorelemzésre. A 0,8 feletti KMO érték azt jelenti, hogy a vizsgalatba bevont valtozék nagyon alkalmasak az
elemzés elvégzésére. Az elemzést Fékomponens-elemzéssel és Varimax rotalassal végeztilk el.



faktordban. A harmadik, a B-index terén a Vallalati versenyképesség és az Erdforrasok
hozzaférhetosége faktorokban szintén ezen klaszter orszagai teljesitenek atlagosan a
leggyengébben a vizsgalt orszagok kozul, de a harmadik, a Kormanyzati beavatkozas faktora
is negativ.

Az els6 klaszterbe tartozd orszagok fejlddési minta felmutatasara aligha alkalmasak.
Valamennyi vizsgalt terulet szerint a leggyengebbek kozé tartoznak, ezért az elavult modell
elnevezest kaptak.

3. klaszter: Duélis modell

A harmadik klaszter orszagairol (Chile, Csehorszag, Esztorszag, Magyarorszag, lzrael,
Lengyelorszag, Szlovékia, Szlovénia, Spanyolorszag) azt allapitottuk meg, hogy atlag feletti
kiils6 potenciallal rendelkeznek. Azonban a faktorok vizsgalataval ezt ugy pontosithatjuk, hogy
erOfeszitéseik a kedvezd befektetési kornyezet kialakitdsdban jelentdsebbek a vizsgalt
orszagokhoz viszonyitva. Ezt a kilfoldi befektetések liberalizaltsaga, az arfolyamstabilitas, a
tokepiacok hozzaférhetGsége és a befektetést 0sztonzé politikak teszik lehetdvé. Nemzeti
vonzerejlk ugyanakkor alacsonyabb az atlagosnal. A J-index két faktoraban (Oktatasi rendszer
mindsége ¢s Human tébe) rosszul teljesitenek, a harmadikban, a FelelOs vallalat elnevezésu
faktorban azonban alig maradnak el a vizsgalt orszagok atlagatdl. Végil a B-index faktorait
megvizsgalva azt allapithatjuk meg, hogy a Kormanyzati beavatkozas terén az atlagosnal
némileg kedvezobb faktorérték nem tudja kompenzalni a maésik két faktor kedvezdtlen
helyzetét.

Szembetlind a harmadik klaszter faktorstrukturdjanak vizsgélatakor a kiilsé eréforrasokra
Osszpontosuld erdteljes fokusz. Orszagai kedvezd befektetési koriilményeket teremtenek a
vilagpiaci orientaltsagu véllalatok szamara, és a kormanyzati-allami beavatkozés tertletén a
hangsulyosabb liberaliz&cio iranyaba mozdulnak el. Ennek koszonhetden gazdasagukra a
klasszikus dudlis szerkezet lehet jellemzd: adott egyrészt egy hatékony, kifelé orientalt, jelentds
részben kiils¢ erdforrasokra tdmaszkodd szektor, és mellette, ettdl részben elszigetelten
mukodik a hagyomanyos, belsé eréforrasokat hasznald része a gazdasagnak. A dualis modell
tehat a tudatos tOkevonzassal igyekszik kitdrni a hagyomanyos szerkezetii, elavult gazdasagi
rendszerbol.

7. klaszter: Nagyvallalati-blrokratikus modell

A hetedik klaszter orszagai (Belgium, Franciaorszag, Hollandia, irorszag, Koreai Koztarsasag,
Uj-Zéland) a J és K-indexek magas, a B-index alacsony értékeivel jellemezheték. A J-index
harom vizsgalt faktora koziil a Felelds vallalat faktorban nytjtanak kiemelked6 teljesitményt.
Az oktatési rendszer mindsége ¢és a Humantdke faktora atlag kozeli, azt alig meghalado.

A K-index faktoraiban az atlagosnal valamivel magasabb értékeket tapasztalunk, de messze
nem olyan kiemelked6 ez a teljesitmény, mint amit a J-indexnél tapasztalhattunk. A B-index



Vallalati versenyképesség faktoraban az atlagosnal jobb, a makrogazdasagi kornyezetet leiro
Korményzati beavatkozés és Er6forrasok hozzaférhetdsége faktorokban azonban atlagon aluli
a teljesitmény.

Azért kapta a nagyvallalati-birokratikus modell elnevezést a hetedik klaszter, mert egyrészt két
olyan faktort is talalhatunk, ami orszagai vallalati szektoranak erdsségét jelzi (kiemelkeddek a
Felelos vaéllalatban és atlag felettiek a Vallalati versenyképességben), masrészt viszont a
viszonylag jonak mondhato indexértékek ellenére is atlagon aluli teljesitményt tapasztalhatunk
a szabalyozasi kdrnyezetben ¢és az eréforrasok hazai hozzaférhetdségében (ami a kiterjedt, és a
tiszta piaci versenyt feltliro allami jelenlétre utal).

8. klaszter: Humantdkére épiild, tudasalapti modell

A nyolcadik klaszter orszagai (Ausztralia, Ausztria, Kanada, Dania, Finnorszag, Németorszag,
Japan, Luxemburg, Norvégia, Svédorszag, Svajc, Egyesiilt Allamok) kiemelkedéen teljesitenck
a J-index terén, azon belul is az Oktatasi rendszer minésége és a Humantdéke faktorokban jarnak
az élen. Ugyancsak atlagon felili a K-index két faktoraban (Befektetési kornyezet és Nemzeti
vonzerd) nyujtott teljesitményiik, ezen beliil is a Nemzeti vonzerd faktorban a vizsgalt
klaszterek koziil 6k a legjobbak. Végul a B-index harom faktoraban is stabil, kiemelked6
teljesitményt figyelhetiink meg ennél az orszagcsoportnal.

A faktorértékek alapjan vildgosan kideril, hogy a nyolcadik klaszter kiemelkedik a tobbi
csoport kozil. Atlagon aluli értékeket egyaltalan nem talalunk koriikben, tobb teriileten pedig
egyértelmiien a legjobb teljesitményt nyujtjak. Fo jellemzojiikként mégis az emberi tOkében
tapasztalhaté folényuket emeljik ki, erre utal a tudasalapd modell elnevezés is. Valasztasunkat
a tobbi klaszterrel vald 6sszevetés csak megerdsiti: a Humantdke és Oktatasi rendszer mindsége
faktorokban a harmadik klaszter gyenge, a hetedik pedig atlagos teljesitményt mutat, ezzel
szemben a tuddsalapunak elnevezett modell képviseldi ezeken a teriileteken kiemelkednek.

Az Egyesult Kirdlysag és lIzland nem tartozik egyik fent részletezett klaszterbe sem. Az
Egyesiilt Kiralysag (5. klaszter) az egyetlen olyan vizsgélt orszag, ahol a magas jovObeli
potencial alacsony kiils6 és bels6 potenciallal tarsul. A faktorok vizsgalata utan azt allapithatjuk
meg, hogy az orszag alacsony B-indexe a jonak mondhaté véllalati versenyképesség és a tobbi
OECD orszaghoz viszonyitott kedvezdtlenebb korméanyzati beavatkozas ereddje. A masik két
index terén nyujtott teljesitménye kozel atlagos.

Izland (6. klaszter) a J-index két faktoraban kivalo teljesitményt nyujt, ezek a Felelés vallalat
¢s a Humantoke, az Oktatasi rendszer mindsége faktorban azonban a gyengébben teljesitd
orszagok kozott van. Kiils6 potencialja kozel atlagos. A B-index faktoraiban ellentmondasosan
teljesit: a Vallalati versenyképesség és az Erdforrdsok hozzaférhetdsége kifejezetten kedvezd
az orszagban, am a Kormanyzati beavatkozas faktor értéke negativ, Izland rendelkezik a
legalacsonyabb értékkel a vizsgalt orszagok kozott.



7. Az OECD orszagok JKB modell szerinti adatbazisanak elemzése feltarja, hogy milyen
jellegzetes fejlodési utakat valasztottak a gazdag orszagok, €s azt is, hogy melyek a jellegzetes
iranyok kulcsfontossagti fejlodési tényez6i. Ha az egyes modellek legsikeresebb orszagait
tlizetesen megvizsgaljuk, konkrét példakat is kaphatunk arra, hogy miben lehet és miben
érdemes valtoztatni. Ot orszagrol késziilt ennek érdekében részletes tanulmany: Ausztria,
Dénia, Finnorszag, Irorszag és Norvégia. Orszagainkat az elvégzett klaszterelemzés alapjan
valasztottuk ki; mivel igazi fejlédési mintaként csak a 7. és a 8. klaszterrel szamoltunk, ezért az
orszagok is ezekbdl a klaszterekbdl keriiltek ki. A 7. ¢és a 8. klaszter tagjainak tovabbi
leszlikitését a faktorelemzés felhasznalasaval végeztik el. Valamennyi JKB indexhez tartozo
faktorérték szerint megnéztilk az OECD orszagok rangsorat és olyan orszagokat valasztottunk,
amelyek tobb faktorban is kiemelkedden teljesitenek.

8. A kutatas zard lépéseként JKB modellink négy homogén orszagcsoportjat négy fejlodési
modellnek feleltettiink meg: hagyomanyos szerkezetii, elavult modell; dualis szerkezetii modell
(ez jellemzi hazénkat is); nagyvallalati-biirokratikus modell; és humantékére épiilé modell.
Négy modelliink koziil az elsét (hagyomanyos szerkezetii, elavult) nem tekinthetjiik
perspektivikus fejlédési iranynak.

1. Kiils6 eréforrasok bevonasara iranyuld stratégia

A dualis szerkezetli modell 1ényege olyan belsé gazdasagi koriilmények teremtése, amik
vonzdva teszik az orszagot a kiils6 szereplok szamara. A nagyobb vonzer6t6l eréforras
bearamlas varhatd, amire azért van szilksége a gazdasagnak, mert a belsé téke- €S
tudasképzodés nem kielégitd szinvonalld. Tortenelmi példak is igazolhatjak, hogy a kiils6
er6forrasok bevonasa sikeres stratégia lehet, ugyanakkor a globalis gazdasagi kérnyezetben
jelen-t6s kockazatokkal is jar. Egyrészt fiiggd helyzetbe hozhatja a befogadot, a bearamlo
er6forrasok gyors vagy fokoz6dd Kivondsa ugyanis gazdasdgi 6szszeomlassal fenyegethet.
Masrészt a fiiggd helyzet olyan intézményi kdrnyezet meghonosodasédhoz vezethet, ami a kiilsé
gazdasagi szerepléknek kedvez a hazaiakkal szemben, ez pedig tovabb fokozza az orszag
Kitettséget.

2. Bels6 védelmi zona megteremtésére iranyuld defenziv stratégia

A nagyvallalati-burokratikus modellt Ggy is értékelhetjiik, mint a protekcionizmus egyfajta
modern valtozatat. Jol miikodé nagyvallalati-vallalati szektorral jellemezhetd, de ehhez
hozzdjarul az allam fokozott mértékii beavatkozasa. Ez utdbbinak a globalis gazdasagban
jelentdsége lehet, hiszen egy-fajta védéhalot biztosithat a hazai gazdasagi szereploknek, amire
a fiiggd helyzetben 1év6 duélis modell allamai nem lehetnek képesek. Kérdéses ugyanakkor,
hogy a vilagméretekben egységesiilé szabalyozasi kornyezetben ez a hazai védelmi zona
meddig tarthato fenn.

3. Belso tudasgeneralasra alapozott offenziv stratégia



Utolso6 fejlédési mintank, a humantdkére épiild, tudasalapti modell mind-két el6z6 stratégianal
kedvez6bb lehetdségeket kinal. Egyrészt belsé erd-forrdsokra (kuléndsen is a nagy tudast
hordozé emberi tokére) alapozott, ezért a kiilsé eroktdl valo fuggés nem all fenn. Masrészt
abban a leger6sebb (humantéke), amiben a legnagyobb hiany mutatkozik a vilaggazdasagban,
ezért a hazai érdekek képviselete sordn offenziv-kezdeményez6 szerepet jatszhat. Ebbol a
szempontbol jol elkiiloniil az el6z6 pontban leirt stratégiatol, ami a részleges elszigetelddésre,
a védekezésre épul.

A Z-index

A kutatas részét képezte a globalizacio-kornyezet-fenntarthatd fejlédés vonulataban a zold
vilaggazdasag és globalis kormanyzas kialakuladsanak és keretrendszerének vizsgalata, amely a
RIO+20 fényében szerte a vildgon a fenntarthatosaggal Osszefliggd diskurzusok elé-elotord
vitatémaja volt. A zold gazdasag ugy tlinik mara egyike lett a legfontosabb stratégiai
vezerfonalaknak, és a fenntarthat6 fejlédés megvalosulasaban legalabb olyan fontos szerepet
tulajdonitanak neki, mint a neo-liberalis gazdasagi valsagbol kivezetd lehetséges
alternativanak. A kérdés annak apropdjan meriilt fel el6szor, hogyan lehet megvédeni a
természeti kdrnyezetet Ugy, hogy kézben a gazdasagi névekedés fenntarthat6 legyen? A zo6ld
novekedés koncepcidjanak Iényege abban rejlik, hogy biztositani tudja a fejlédést, a
versenyképességet, mikdzben az eréforrdsok megtartasa és jovobeni felhasznalasa is lehetdveé
valik, sot a kdrnyezet biokapacitasa is megmarad. Mindezt Uj ndvekedési forrasok mentén éri
el, amelyben a termelékenység javulast az eréforrasok hatékony felhasznalasa biztositja, az
innovacios lehetdségek kiaknazzak, a zold termékek, technologiak értékesitésével uj piacokat
szereznek, és erdsitik a bizalmat és a stabilitast.

A kutatds sordan evidensnek tiint tehat annak vizsgalata, hogy a globalizacié jelenlegi
intézmeényi keretein belll a gazdasag és kdrnyezet dsszefliggéseinek kezelése hogyan torténik,
mi jellemz0 a z0ld gazdasag fejlodésére, illetve a zold gazdasag koncepcid hogyan jelenik meg
a globalis vildgban, milyen keretek kozott képzelik el megvalosuldsat, és mennyire
integralddott az egyes intézményi stratégiakba. Latszélag valamennyi intézmény nagy
hangsulyt fektet a zold fejlodésre és a fenntarthatd fejlédésre sot, annak kibontakozasat
pénzigyi alapokkal is tamogatja. Ugyanakkor, abban mar nincs konszenzus, hogy a z6ld
gazdasag vilagméretli kibontakozasat egy globalis kornyezeti kormanyzas keretében segitse
(Bierman, 2012, Bierman et al, 2012). Ugyanis itt strukturalis ellentétek jelennek meg a WTO
konvencionalis liberalis koncepcidja és a zold gazdasdg ambicidzus javaslatai kozott. A GATT
utodjaként 1995-ben létrehozott WTO, mint globalis kereskedelmi szervezet ugy fogalmazta
meg sajat szerepét, hogy célja a globalis vilaggazdasag fejlesztése, az eletszinvonal és a jolét
altalanos emelése, tovabba a béke megorzése, és mindezt a kereskedelem teljes szabadsaganak
biztositasaval kivanja elérni. Ez a jogkdr egyben egy globalis gazdasagi kormanyzas
kibontakozasat sejteti. A kereskedelem szabadsaga a legnagyobbaknak kedvez, és a WTO
miikddése, jogkdre ndvekedésével a nemzeti szuverenitas viszont sériilhet.

Tehat gorcsé ala vettiik magat a z6ld gazdasag koncepcidjat, a jellemzésére felhasznalhatd
indikatorokat és azokat az intézkedéseket, amelyeket a tradicionalis intézmények
megvalodsitottak, €s azokat is, amelyek a multilateralis egyiittmiikodések hatterét adtak. Az
vilagosan lathato, hogy akar az OECD, akar az UNEP altal megadott indikatorokat vizsgaljuk,
a z0ld gazdasag iranyaba val6 elmozdulas €lesen kirajzolddik. Vannak kiemelkedd teljesitésti
orszagok és vannak atlag alattiak. Az viszont az elmult évben rendezett RIO+20 Konferencia
utan elmondhatd, hogy a kérnyezeti kormanyzasra valo hajlandésag kozel sem olyan erds, hogy
realitdssa valjon, és globalis kornyezeti problémak vilagkormény altal kezelhetdk lehetnének.

A z0ld novekedés vizsgalatanal alapvetden két modszert kovettiink:



Egyrészt az adatbazisban szerepl6 zold indikatorok értékeit 2009. évre vetitve hasonlitottuk
0ssze az OECD orszagokban

e Vizsgéltuk az OECD orszagok zo6ld teljesitményét iddsorosan ¢&s egy-egy
kivalasztott indikator esetében a vilagatlaghoz viszonyitva,

e Vizsgaltuk a JKB index alapjan klaszter és faktor analizissel kialakitott klaszterek
orszdgainak zold teljesitményét, majd a felez6 modszerrel moddosult
klaszterorszagok zo6ld teljesitmenyét,

e Vizsgaltuk Magyarorszag teljesitményét az OECD és vilag atlaghoz viszonyitva

Masrészt az OECD orszagok zold indikatoraibdl elészor indexeket képeztiink az alabbiak
szerint:

1= (Xi'Xmin)/(XmaX'Xmin)

egy adott orszag adott indikatoranak értékébdl (Xi) levontuk az adott indikator csoporton beliil
a legalacsonyabb értéket (Xmin), majd az eredményt osztottuk az adott indikator csoporton
beltl a maximum és minimum indikator érték kilonbségével.

Azt kovetden kompozit indikatorokat képeztiink az Osszetartozo kategoriak indexeinek
atlagabol, illetve az 6sszes indikator index atlaga megadta az adott orszagra vonatkozo6 zéld
indexet (2).

Z=(l1+lx+I3+..+1n/n

A JKB index alapjan kialakitott klaszterek zold teljesitménye

A zoldindikatorok tekintetében a JKB index alapjan meghatarozott 1. klaszter orszagaiban
mutatkozik legkisebb eltérés a vilag atlaghoz viszonyitva. Az energiatermelékenység és a
termeléshez kapcsolddd széndioxid termelékenység vonatkozéasaban a vildg atlag felett teljesit
Ausztralia, Belgium, Németorszag, Izrael és Hollandia. Energiaintenzitast tekintve vilag atlag
alatt jelenik meg Csille, a tobbi orszdg elég nagy szorassal 1,5-4,2-sz6r nagyobb
energiaintenzitast mutat, mint a vilag atlag. A megujulé energiaforrds aranya a teljes
energiakinalaton bellil csak Kanada és Csille esetében nagyobb mint a vilag atlag, a tébbi orszag
esetében csak a vilag atlag felét érik el. Az orszagok kozétt nagyon nagy a kilonbség a z6ld
kutatds-fejlesztésre forditott kdzkiadasok aranyanak tekintetében, ugyanigy, mint a zéld
szabadalmi index esetében, amely 0,04. De a z61diilés jelei erdteljesen megjelennek.

A 2. klaszter orszagaiban (Ausztria, Dania, Finnorszag, Norvégia, Svédorszag, Svajc) a
termelés alapl széndioxid termelékenység (USD/kg CO2) nagyon magas, a Vvilag atlag 46,5-
szerese, €s €vrdl évre javuld tendenciat mutat. Az energiaintenzitas (toe/f0) is 4,3 szerese a
vilagatlagnak, viszont az energia termelékenység (GDP/toe) alig haladja meg a vilag atlag felét
(60 %), a megujuldk kinalata pedig csak egy 6tode a vilagatlagnak.

A 3. Kklaszter orszagainak zold teljesitménye gyenge. Az energiatermelékenység vilag atlag
alatti, az energiaintenzitas 3-4-szerese a vilagatlagnak, a megujulék aranya alacsony.

A 4. klaszter orszagai a z06ld indikatorok tekintetében homogének. A termelés alapu CO:
termelékenység atlaga 0,82-sz6rdse a vilagatlagnak. Az energia termelékenysége pedig kozel
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Otszorose a vilagatlagnak USD/kt olajegyenértékben. Az energia intenzitds a vilag atlag 32
szézaléka, a megujulo energia kinalata viszont csak 8 szazaléka. Tehat ezekben az orszagokban
messze alatta marad az 6sszes primer energiaforras szazalékaban kifejezett megujulo er6forras
alkalmazas, vagyis foként fosszilis energiahordozokra épitik gazdasagukat.

Az 5. klaszterhez tartoz6 lzlandon az enegiatermelékenység alacsony, a széndioxid
termelékenység két es félszerese a vilagatlagnak, magas az energiaintenzitas, és a megujuldk

arénya.

A 6. klaszterhez tartozo Luxemburgban a termelésalapu széndioxid termelékenység tobb mint

kilencvenszer

magasabb mint a vilagatlag,

energiatermelékenység, az energiaintenzitas kozel 6tszordse az atlagnak.

Az OECD orszagok JKB indexei és a Z6ld indexek kdzotti 6sszefliggés vizsgalata

alacsony a meguUjulék aradnya és az

Megnevezés Ausztria Dénia Finnorszag Norvégia | Svédorszag Svéjc Japan
J-index 47 4.8 5 5,2 51 5,4 4,8
K-index 5,41 5,77 5,72 57 5,22 5,37 3,68
B-index 4,05 4,3 4,02 4,13 4,13 4,89 4,01

Z-index 2008 0,385 0,385 0,27 0,44 0,4 0,38 0,36

Megnevezés USA| Luxemburg| Németorszag Kanada| Ausztralia Belgium Chile
J-index 3,8 53 43 3,9 4,2 3,9 3,8
K-index 4,27 6,56 5,26 541 5,32 5,56 5,03
B-index 4,47 4,45 3,73 4,5 4,35 3,47 4,13

Z-index 2008 0,22 0,28 0,37 0,29 0,27 0,31 0,25

Megnevezés I1zrael Hollandia | Lengyelorszag Mexik6 | Portugalia| Szlovakia| Szlovénia
J-index 3,6 4,4 2,9 2,7 3,5 3 3,4
K-index 4,89 5,54 4,42 3,98 4,33 4,82 5,08
B-index 4,13 3,83 3,07 2,85 2,91 3,25 2,7

Z-index 2008 0,28 0,3 0,28 0,28 0,37 0,16 0,21

Megnevezés | Spanyolorszag | Tordkorszag | Olaszorszag | Magyarorszag | Gérdgorszag | Esztorszag | Csehorszag
J-index 3,4 3,3 3,5 2,9 2,9 3,1
K-index 4,23 3,63 3,82 4,56 3,66 4,94 4,97
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B-index 2,99 3,14 2,66 2,55 2,5 3,08 3,57
Z-index 2008 0,37 0,23 0,32 0,31 0,35 0,19 0,23
Megnevezés | Franciaorszag Irorszag Korea Uj-zéland UK Izland Atlagok
J-index 4,4 3,9 4 4,2 3,9 59 4
K-index 4,46 4,17 4,26 4,52 4,35 2,33 4,74
B-index 3,04 3,91 3,33 4 3,6 4,42 3,65
Z-index 2008 0,36 0,35 0,22 0,33 0,3 0,37 0,306

A J-index és Zoldindex kozotti 6sszefiiggéseket vizsgalva erds jovobeli potencial parosul a zold
novekedessel, ha a J-index >4,7, Z-index >0,35; (az atlagok J:4; Z:0,306). Ezek az orszagok:

e Ausztria (4,7; 0,385),
Dania (4,8; 0,385),
Norvégia (5,2; 0,44) ,
Sveédorszag (5,1; 0,4),
Sviéjc (5,4; 0,38),
e Japan (4,8; 0,36) és,
e lzland (5,9; 0,37).
Vannak ugyan orszagok, amelyek mutatdja (Z-index> 0,35) zoéldulést jelez, de a J-indexik
kisebb, mint 4,7. (Japan, Franciaorszag, irorszag, Csehorszag, Spanyolorszag, Portugalia, vagy
Gorogorszag, ahol a J index a masodik legalacsonyabb érték.)

A K-index és Z-index kozotti dsszefliggést elemezve akkor tekintjiik zoldiilének az orszagokat,
ha a K-index >5,0; és a Z-index>0,35; (atlagok K: 4,74, 7:0,306). Ennek megfelel6en az alabbi
orszagok teljesitménye tekinthet6 zoldiilonek (14. sz. abra):

Ausztria (5,41; 3,85),
Dania (5,77; 0,385),
Norvégia (5,7; 0,44),
Svedorszag (5,22; 0,4),
Svijc (4,89; 0,38),

e Németorszag (5,26; 0,37).
A legmagasabb K-indexii Luxemburg (6,56; 0,28) Z-indexe atlag alatti érték. Franciaorszag
(4,46; 0,36), Spanyolorszag (4,23; 0,37), Portugélia (4,33; 0,37) még kozel van a zoldiild
csoporthoz; de Izland a K-index tekintetében az egyik legrosszabbul teljesité orszag (2,33;
0,37).

A B-index és Z-index kozotti kapcsolatrendszerben azokat az orszagokat vizsgaltuk, ahol a bels6é
potencial indexe B-index>4; és a Z-index>0,35; (atlagok: B-index: 3,65, Z:0,306). Ennek
megfelelden zoldiilonek mondhatok a kovetkezo orszagok:
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Ausztria (4,05, 0,385);

Dania (4,3; 0,38,5);

Norvégia (4,13;0,44),

Sveédorszag (4,13; 0,4),

Svijc (4,89; 0,38),

Japan (4,01; 0,36),

Izland.

Van t6bb, j6 belso potenciallal rendelkezd orszag, viszont azok zold indexe a meghatarozott 3,5
index érték alatti, mint USA (4,13; 0,28), Luxemburg (4,45; 0,28), Kanada (4,5; 0,29),
Ausztrélia ( 4,35; 0,27) és Chile (4,13; 0,25).

Az 6ko-innovdciora épiild zold fejlédés

A fenti elemzés alapjan kovetésre érdemesek azok az orszagok, ahol mindharom index (JKB)
tekintetében atlagon fellli potencidl korrelal a zolduléssel. Ezek az orszédgok, amelyek
megtestesitik az 0ko-innovdciora épiild zold fejlodést:

Ausztria, Dania, Norvégia, Svédorszag és Svajc.

Ezek az orszagok kiilondsen az anyag-energiahatékonysag terén jarnak élen, de a K+F és a zold
szabadalmak terén is jo poziciot foglalnak el. Az 6ko-innovaciora épiilé zold fejlodés stratégiaja
kiegésziti a JKB index alapjan meghatarozott 3 stratégiét.

Ahhoz, hogy ez a stratégia megvalosuljon mindenekeldtt sziikség van atlathatod allami
irdnyitasra, Vilagos politikai célokra és a piaci mechanizmusokat befolyasol6 szabalyozasra.
Elengedhetetlen a holisztikus szemlélet, a K+F és innovacié magas szintli 6sztonzése, és a
globalis egytittmiikddeés.

Masodik szinten az oktatas, kutatas feltételeit megteremtd iizleti kdrnyezetre, timogatd
bankokra, az agytrosztok miikddésére, az ipar oktatds kutatds egyiittmiikodésére, az ipar
okologiai rendszerek meghonositasara és intenziv technoldgiai és tudastranszferre.

A fejlodést eldsegitendd 1) zold munkahelyek és zdld kozbeszerzés hozzéjarul a
tarsadalmi elvarasokat kielégité szolgaltatasok bdvitéséhez, a multikulturalis értékrend
kialakitasahoz. Mindezeken tal nem szabad figyelmen kivil hagyni az életciklus-szemlélet
fontossagat, a fogyasztoi attitidok megvaltozasat, és a mindenszinten a rugalmas
alkalmazkodast.

e rer

crer

fejlesztesek forrasat biztositd tamogatasok, hitelek biztositasara, koherens szabalyozo
rendszerre, amely szervesen illeszkedik a kiilonb6z6 teriiletekre kiterjedo fejlesztési (gazdasag,
kornyezet, oktatas, egészseguigyi stb) stratégiakhoz és rendszerszemléletben kezeli azokat. Az
intézményrendszer jo koordindlo szerepére, a parhuzamossagok helyett a szinergizmus
erositésére, A K+F tevékenység tripla helix struktaraban valé megvaldsitasara
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Szukség van a zoldilést elfogadd 1) fogyasztéi attitidokre, termelési kultGrara és uj
kompetenciakra.

Fontos szerepe van az oktatasnak az dko-innovativ termelési rendszerek kialakitasahoz fontos
kompetenciak megteremtéséhez, de a tarsadalmi értékrendekbe beépllé Okoszisztéma
szolgéltatasok hosszu tavu megdrzése miatt is. Kiemelt hangstlyt kap az 6ko-diz4jnra épiild
fejlesztés, az anyag- és energiatakarékossag, az 6ko-hatékonysag javitasa.

A tervezésnél az dsszehangoltsag es holisztikus megkozelités mellett a racionalis dontések
objektiv, ¢életciklus szemléletre épiilé tamogatasara.

A kutatas menete
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Kutatas menete

Fontosabb
rendezvények
és id6pontok

Konferencia
részvételek

Publikaciok

2009

Szakirodalom

feldolgozasa

oFejlGdési tényezGk feltdrdsa
eIntézményi keret kialakitasa

ME-GTK VII. Nemzetkozi
Konferencia, Miskolc

Managerial Challenges of the
Contemporary Society, Kolozsvar
SETAC Europe Annual Meeting,
Goteborg

IX. LCA Conference, Boston

13

2010
Operacionalizalas és
lekérdezés

eFejlédési tényez6k
operacionalizalasa

2011

Kiértékelés és
modellalkotas

eKérdGivek kiértékelése
*JKB modell véglegesitése, a

(Workshop) JKB-indexek
eSzakértdi kérdGiv szamszer(sitése

Osszedllitasa

Workshop és kérdGiv

eWorkshop: 2010. oktéber
26. (Id. mellékelt program)

oKérdGiv lekérdezése: 2010.
november 30. (Id. melléklet)

— The Global Crisis and
Economic Development
Conference, Varna

— Commercialization of Micro-
Nano Systems Conference,
Albuquerque

— The RSA International
Conference, Pécs

— 16. LCA Case Study
Symposium, Poznan

— VIII. Regionalis Tanacsadasi
Konferencia, Miskolc

— KOVET Jévéképlet
Fenntarthaté gazdasagi
modellek Konferencia

20

— ME-GTK VIII. Nemzetkozi

15

*Z6ld névekedés elemzése

konferencia, Miskolc

11

2012

Modellre alapozott
fejl6dési palyak
azonositasa

*A JKB modell altal kirajzolt

OECD fejlédési modellek
leirdsa

eLehetséges forgatokonyv

alapok felvetése
(Workshop)

eZ-index és zold fejl6dés

modelljének felallitasa

Workshop

eWorkshop: 2012. oktéber
12. (Id. mellékelt meghivd)

2013

Illeszkedési
stratégiak/szcenaridk
megfogalmazasa

*OECD orszagtanulmanyok

eFejlesztési iranyok
jellemzése

eGazdasagpolitikai javaslatok

eKutatas eredményeit
osszefoglalé konyv

»~ Workshop és bemutaté

eWorkshop: 2013. majus 24.
(Id. melléklet meghivd)

*Konyv megjelenés: 2013.
augusztus 25.

eKonyvbemutatd: 2013.
szeptember 13. (Id.
mellékelt meghivd)

— Crisis Aftermath: Economic
policy changes in the EU and

its Member States
Conference, Szeged

— 14th McGill Conference on

International

Entrepreneurship, IAMOT
— International Conference on

Economic Cybernetic
Analysis, Bukarest

— microCAD Conference,
Miskolc

— SETAC Europe 23rd Annual
Meeting

— International Journal of Arts

& Sciences Conference,
Réma
10



Eltérés indoklasa

A benyujtott kutatasi terv éves litemezésétdl két pontban tértiink el, mégpedig:

e a2.eévben akérdéiv dsszeallitasa és lekérdezése (vallalatméret szerint reprezentativ
vallalati minta).

A vallalati lekérdezés helyett szakértdi megkérdezés mellett dontdttiink, mivel a kérddives
lekérdezés a JKB-indexek Osszetevéinek megallapitasara szolgalt. A fejlodési tényezok
irodalmanak attekintése utan arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy az indexek 0sszetevoi kozé
foként makrogazdasagi valtozok keriilhetnek be. Ezen valtozok sulyanak és jelentdségének
megitéléséhez azonban a szakértéi megkérdezés célravezetdbbnek tlint.

e az utolsd évben a palyazat lezarasanak kitolasa

Az utolsé évben a JKB index alapjan behatarolt orszagok zo6ld teljesitményének behatobb
vizsgalata és a kutatds eredményeinek konyv forméban vald megjelentetése a kutatas
idO6keretének novelését indokolta. Hataridé modositast kértlink, amihez az OTKA elndksége
hozzajarult.

Eredmények hasznosulasa

A Kkutatas sorén felallitott modell és a modell alapjan kiszamitott JKB-indexek, valamint a
felrajzolt OECD fejlédési palyak megjelentek a Gazdasagpolitika c. targy oktatdsaban a
kozgazdasz alapképzésen (2011-12. tanév: 182 f6; 2012-13. tanév: 222 f06), tovabba a
Nemzetkdzi gazdasagpolitika c. targy oktatdsdban a Nemzetk6ézi gazdasag és gazdalkodas
mesterszakon (2011-12. tanév: 8 f6; 2012-13. tanév 5 £6). Az alapképzéses hallgatok az egyes
JKB 0sszetevok alapjan irasban értékelhették a kiilonboz6 eurdpai orszagok helyzetét és
varhato fejlodési palyajat, a mesterképzéses hallgatok pedig kozgazdasagi hattérismereteik
alapjan megvitattdk a felrajzolt fejlodési modellek eldnyeit, hatranyait, és a palyakkal
kapcsolatos kihivasokat.

Az OTKA kutatasban definialt Z-index, amely a fenntarthatosag mérdszamaként jelent meg,
beépllt a Regiondlis és kornyezeti gazdasagtan mesterszak hallgatoinak tananyagaba, tovabba
a Globalizéci6 és fenntarthatd fejlédés c. PhD targy anyagéaba, ami a Vallalkozaselmélet és
gyakorlat Doktori Iskolaban alternativ tantargy. A Z-index ugyancsak helyet kapott az
alapképzeses hallgatok oktatdsdban a Kornyezetgazdasagtan c. targy keretében (2011/12 évben
412 16; 2012/13 182 16).

A kutatomunka eredményeinek hasznosulasat segitendd, az Intézményi megoldasok, fejlodési
modellek c. kotet egy-egy nyomtatott példanyat eljuttattuk a gazdasagpolitika elméleti és
gyakorlati kérdéseivel foglalkoz6 hazai miihelyeihez, valamint Nemzeti Fenntarthato Fejlodési
Tanacshoz.

Eredményeink jol felhasznalhatok a 38/2012. (I1lIl. 12.) Korm. rendeletben elérevetitett
orszagelorejelzés elkészitéséhez, melynek elOkészitésérdl szold dontést legkésébb 2013.
december 31-éig meg kell hozni.
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Mellékletek

vk wNE

Meghivé a 2010 oktdber 26-i workshopra

Szakért6i kérdGiv

Meghivé a 2012. oktdber 12-i workshopra

Meghivé a 2013. majus 20-i workshopra

Meghivé a 2013. szeptember 13-i kdnyvbemutatdra
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Meghivo

Globalizaciod és intézményi valtozasok,
Magyarorszag vilaggazdasagi illeszkedési stratégiai
(OTKA-76870/K) projekt szakértsi talalkozo

Helyszin: Miskolci Egyetem, A/4. épiilet 422/b

Gazdasagelméleti Intézet szamitdgépes laboratdriuma

14.00-14.10

14.10-14.30

14.30-15.30

15.30-15.45
15.45-16.15

Id6pont: 2010. oktdber 26., 14.00 6ra

Program

Ko6szonto

Tothné dr. Szita Kldra projektvezetd
Workshop céljanak ismertetése

Dr. Bartha Zoltdn

Sdfranyné dr. Gubik Andrea

Iranyitott otletelés az intézményi tényezokrdl
Dr. Bartha Zoltdn

Kavésziinet

Az 6sszedllitando kérdoiv pilléreinek rogzitése
Dr. Bartha Zoltdn

Sdfranyné dr. Gubik Andrea
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Universitat Miskolc University of Miskolc Université de Miskolc
Department of Human Resources

Gazdasagtudomanyi Kar

Vilag- és Regionalis Gazdasagtan Intézet

Human Erdforras Intézeti Tanszék

Tanszékvezeto:

Dr. Téthné dr. habil Szita Klara

egyetemi docens

MISKOLCI EGYETEM
H-3515 Miskolc-Egyetemvaros

Tel.: (46) 565-192  Fax: (46) 565-193
e-mail: hrkati@gold.uni-miskolc.hu

Miskolc, 2010. 11.08.
Szakértoi kérdoiv
Tisztelt Szakértd!

Az Orszdgos Tudomdnyos Kutatdsi Alapprogramok (OTKA) tdmogatdsdval,
Globalizdcio és intézményi valtozdsok, Magyarorszdg vildggazdasdgi illeszkedési
stratégidi cimmel folyo kutatdsunkhoz kérjiik a segitségét. A kutatds célja, hogy
felderitse a magyar gazdasdg szdmdra fontos intézményi tényezlket, és
javaslatot tegyen azok jovébeli dtalakitdsdra.

Arra kérem, hogy On is sziveskedjen az aldbbi kérddivet kitdlteni és
visszakiildeni, igy értékes szakmai tapasztalata hozzdjdarulhat egy olyan modell
kidolgozdsdhoz, amely a hazai gazdasdg versenyképességének javitdsat célozza.

Kérem, hogy a kitoltott kérddbivet legkésébb 2010. november 30-ig sziveskedjen
visszakiildeni a getgubik@uni-miskolc.hu e-mail cimre, vagy postai uton a
Miskolci Egyetem Gazdasdgelméleti Intézetébe (cim: Miskolci Egyetem,
Gazdasdgelméleti Intézet, 3515 Miskolc-Egyetemvdros).

Szives tdmogatdsat elére is megkdszonjiik.

Miskolc, 2010. november 10.

Kdszonettel,

Dr. Tothné dr. Szita Kldra
kutatdsvezetd
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Kérem, értékelje egy 1-7-ig terjed6 skalan, hogy az alabbi tényez6k mennyire fontosak a magyar
gazdasag jovdbeli, kiilsé és bels6 potencidlja szempontjabol! (1=egyaltaldn nem fontos 7=
kiemelkedden fontos)

Jovbbeli potencial: Akkor adjon a felsorolt tényez6kre magas pontszamot, ha azokat a magyar
gazdasag fenntarthatdsaga és jovGbeli versenyképessége szempontjabdl meghatarozonak itéli.

Kiils6 potencial: Akkor adjon a felsorolt tényez6kre magas pontszamot, ha azokat a magyar gazdasag
jelenlegi vilaggazdasagi helyzete szempontjabdl meghatarozénak itéli.

Bels6 potencial: Akkor adjon a felsorolt tényez6kre magas pontszamot, ha azokat a magyar gazdasag
jelenlegi versenyképessége szempontjabdl meghatarozonak itéli.

Jovobeli Kilsé Bels6é

Tényez6 ., L. i s
potencidl | potencial | potencial

Makrogazdasagi megtakaritasok

Orszag-kockazati besorolas

T6zsde fejlettsége

Tercier szektor aranya

Redlnovekedés mértéke

Egy fGre jutod jovedelem

Arszinvonal valtozas mértéke

Koltségvetési egyensuly

Allam gazdasagi szerepvallalasa

Allami beavatkozas hatékonységa

Korrupcié mértéke

Arfolyamstabilitas, arfolyam kiszamithatdésaga

Gazdasagi nyitottsag mértéke

Kozvetlen kulfoldi befektetések alakulasa

Kozvetlen kulfoldi befektetések dsztonzése

Piacméret

Infrastruktura koltsége

Adoterhek mértéke

Nyugdijrendszer fenntarthatdsaga

Vallalkozasinditas egyszerlsége

Munkaerdpiac rugalmassaga

Lakossdag eloregedése

Jovedelemkilonbségek névekedése

Foglalkoztatds szintje

Képzett munkaer6 hozzaférhet&sége

N6k munkaerépiaci helyzete

Munkakultura

Finanszirozasi forrdsok hozzaférhet&sége

Pénzligyi szektor stabilitasa

Nagyvallalatok pénziigyi folyamatainak atlathatdsaga

Vallalatok tarsadalmi felelGsségvallalasa

Vallalatok nemzetkozi egyiittmUikodése

Vertikalis és horizontdlis integracio

Lakossag értékrendje (rugalmassag, versenyszellem stb.)

Verseny a helyi piacokon

Fizikai infrastruktura fejlettsége

Klaszterfejlédés elGrehaladottsaga

Kutatasi és fejlesztési kiadasok

Kutatas-fejlesztési potencial (kutatdk, szabadalmak szama stb.)
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Tényez6

Jovébbeli
potencial

Kiils6
potencial

Bels6
potencial

Egészségligyi kiaddsok mértéke

Lakossag egészségi allapota

Koérnyezeti fenntarthatdsag

Oko-innovativ megoldasok

Megujuld eréforrasok fejlesztése

Energiahatékonysag

Uveghdzhatdsu gazok visszaszoritasa

Oktatasi kiadasok mértéke

Oktatasi rendszer hatékonysdga

Nyelvismeret szintje

Tarsadalmi jolét szintje
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Elnok:
Tothné Szita Klara

Alelnok:
Schmidt Péter

Titkar:
Ligeti Zsombor
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MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA IX. OSZTALY

T Statisztikai és Jovokutatasi Tudomanyos Bizottsag

Jovokutatasi Tudomanyos Albizottsaga

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom az MTA IX. Osztaly Statisztikai és JovOkutatasi
Tudoményos Bizottsdg Jovokutatasi Tudomanyos Albizottsaganak soron
kovetkezd iilésére.

Helyszin: MTA Irodahaz, Budapest, Nador u. 7. fszt. 29.
Iddpont: 2012. oktober 12. 11:00-13:30

Az Ulés programja: ,,Globalizacio 2012”

1. Beszamol6 ,,Globalizacié és intézményi valtozasok, Magyarorszag
vilaggazdasagi illeszkedési stratégiai” cimiit OTKA kutatas eddigi
eredmeényeirdl
a) Elobadas: Jovébeli, kiilsé és belsd potencial

Eldado: Bartha Zoltan és Safranyné Gubik Andrea
b) Eléadas: Globalizacio és kdrnyezeti intézmények
Eldadé: Téthné Szita Klara
c) Elbadas: A globalizécio hatasa a piaci szerkezetekre
Eldadé: Karajz Sandor

2. ,,Globalizacio 2012” - Beszélgetés aktudlis globalis problémakrdl és

stlypontokrol — a JKB modell lehetséges forgatokdnyvei
Vitainditot tart és a vitat vezeti: Kiss Endre
3. Egyebek

Megjelenésere feltétlentl szamitunk. Esetleges elharithatatlan akadaly esetén
kérem, értesitse Ligeti Zsombort (E-mail: ligetizs@Ilucifer.kgt.bme.hu)

Miskolc, 2012. oktéber 01.

Tisztelettel:

Tothné Szita Klara

Miskolci Egyetem GTK Vilag- és Regionalis Gazdasagtan Intézet
3515, Miskolc-Egyetemvaros
Tel.: 46-565111/1594
E-mail: regszita@uni-miskolc.hu
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\ Statisztikai és Jovokutatasi Tudomanyos Bizottsag
i, Jovokutatasi Tudomanyos Albizottsaga
Magyar Tudominyos Akadémia
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Az MTA IX. Osztaly SITB Jovékutatdsi Tudomanyos Albizottsaga tagjainak

MEGHIVO

Elnok:
Tothné Szita Klara

Alelnok:

Schmidt Peter Tisztelettel meghivom az MTA IX. Osztaly Statisztikai és JévEkutatasi

Titkar: Tudomanyos Bizottsag JovOékutatasi Tudomanyos Albizottsaganak —soron
Ligeti Zsombor kovetkezo tlésére.

Helyszin: MTA Irodahaz, Budapest, Nador u. 7. fszt. 29.

Id6pont: 2013. majus 24. 11:00-13:30

Az iilés programja:

»A globalizaci6 és intézményi valtozasok, Magyarorszag illeszkedési
stratégidja” cimli OTKA kutatds kapcsan kimunkalt stratégiai irdnyok

megvitatasa

1. Eldadds: Merre tovabb? — Fejlesztési iranyok
... Eldads: Bartha Zoltan — Safranyné Gubik Andrea - T6thné Szita Klara

2. Vita:

... Vitavezet6: Bartha Zoltan és Safranyné Gubik Andrea

Megjelenésére feltétleniil szamitunk. Esetleges elharithatatlan akadaly esetén kérem,
értesitsen engem vagy Ligeti Zsombort (e-mail: ligeti@lucifer.kgt.bme.hu)

Miskolc, 2013. majus 20.

Tisztelettel:

Tdthné Szita Klara
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Elnok:
Tothné Szita Klara

Alelnok:
Schmidt Péter

Titkar:
Ligeti Zsombor

MAGYAR TUDOMANYOS AKADEMIA IX. OSZTALY

Az MTA IX. Osztaly SITB Jovékutatdsi Tudomanyos Albizottsaga tagjainak

MEGHIVO

Tisztelettel meghivom az MTA IX. Osztaly Statisztikai és JovSkutatasi
Tudomanyos Bizottsag JovOékutatasi Tudomanyos Albizottsaganak — soron
kovetkez6 kib&vitett tilésére.

Helyszin: MTA Irodahaz, Budapest, Nador u. 7. fszt. 29.
Idépont: 2013.szeptember 13. 11:00-13:30

Az iilés programja:
1. Eldadds: Rak és a j6vé
E/dads: Dr. Simon Tamas, CSc., orvostudomany kandidatusa, professor emeritus

Semmelweis Egyetem AOK Népegészségtani Intézet, A Magyar Rakellenes Liga
elnoke

2. Eldadas: Hogyan maradjunk egészségesek testben, Iélekben?
El6ads: Dr. Hulldm Istvan, PhD, f&iskolai tanir, Nemzeti Kézszolgélati Egyetem
Miszaki Doktori Iskola

3. Eléadds: Perspektivdk az EHIC kartya alkalmazasanak kiterjesztésében
Eléads: Dr. Varadi Agnes, PhD , tudomanyos munkatars MTA TK JTI

4. Intézményi megolddsok, fejlodési modellek, kinyvbemutats

Megjelenésére feltétleniil szamitunk. Esetleges elharithatatlan akadaly esetén kérem,
értesitsen engem vagy Ligeti Zsombort (e-mail: ligeti@lucifer.kgt.bme.hu)

Miskolc, 2013. szeptember 4.

Tisztelettel:
Tdthné Szita Klara
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